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Absichtserklärung 
des Unternehmens zur Förderung von Weiterbildung 
Ich, der Unterzeichnende

………………………………………………………….
Vertretungsberechtigte Person des Unternehmens:
Musterunternehmen GmbH
Musterstraße 92, 
99084 Erfurt

erachte die Förderung von Personalentwicklung und Gleichstellung in den Unternehmen der Branche als wichtig und möchte mich für deren Förderung aktiv einsetzen.

Insbesondere wollen wir folgende Maßnahmen initiieren und uns in folgenden Themen- feldern engagieren:

· Sensibilisierung unseres Unternehmen und der Branche für Themen der Personalentwicklung und Gleichstellung insbesondere für Quereinsteiger:innen
· Dialog von Akteuren der Bildungslandschaft zusammenbringen zur Entwicklung und Erprobung moderner Personalentwicklungsmaßnahmen in der Elektro- u. Informationstechnikbranche
· Initiierung von Austausch unter Unternehmen zu Themen der Personalentwicklung und Gleichstellung sowie Entwicklung von Quereinsteiger:innen
· Aufbau und Erprobung eines PE-Konzeptes mit Unterstützungsangeboten für Migranten und Quereinsteiger:innen
· Erstellung von Lehrplänen für die einzelnen Zielgruppe im Projekt FIBER
· Entwicklungen bestehender Mitarbeiter zu fördern (blended learning, Lernen am Arbeitsplatz, Qualifizierungsmodelle an moderne Ausschreibung anpassen)
· Anbieten von Unterstützungsangeboten (Coachings, Beratungen) für Unternehmer zu einer modernen und zeitgemäßen Personalentwicklung

……………………………
Ort, Datum
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